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- Notiuni de prim ajutor;

BIBLIOGRAFIE

1' oMs t'totl2015 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si rimitare ainfectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare - Anexa IV - precautiunile
standard;

2' oMs 96tt2ot6 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia sisterilizarea in unitatile sanitare

Anexa 1 -Capitolul I- Definitii
- Capitolul II - Curatarea

- Capitolul III - Dezinfectia

3' oMs Lo25l2ooo pentru aprobarea normelor privind serviciile de spalatorie pentru
unitatile medicale. Anexa 1 punctele !, 2,3, 4t S, 6t lrJ', t2 (6);

4. Gestionarea deseuritor;
oMs L226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseuriror
rezultate din activitatile medicale si Metodologiei de curegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurire rezurtate din activitatire medicale.
Anexa 1, Capitolele 1, 2, g, S, 6,7, g,9, si t2(art. 65, 66)



INSTITUTUL DE BOLI CARDIovAscuLARE "Prof.dr. George r.M. Georgescu,,Iasi

PLAN INTERVIU

Laborator explorari functionare ,r'rl,Xlt-tJlflH::n.nt careterism cardiac si angiografie

Data qi ora desfiquririi interviurui: r4.0g .2l2l,incepand cu ora 9.00

Locul desfigurdrii interviului : sediul Institutului de Boli cardiovasculare *prof,dr. George LM.
George.s'c.u" Iasi, B-d. Carol I, Nr. 50, et. VI
confinutul probei: In cadrul inrerviului vor .fi testate abilitdrile, aptitudinire si motiva{ia candidaliror
bazate pe urntriloarele criterii cle evaluure;

- abilitati 9i cunogtin{e impuse de funclie (intrebari din tematica): g0 puncte
_ capacitatea de analizd gi sintezd _ 5 puncte
_ nrotivafia candidatului _ 5 pLrncte

_ comportarnentul in situaliile de crizd_ 5 puncte

-iniliativl _5puncte

intrebrri adrcsate cancricra{iror qi rrspunsurire acestora : maxim 30 minute
Total Maxim punctaj : 100 puncte

Promovarea interviului ; Oblinerect unui ntinim de 50 puncte
Modalitate de comunicare a rezurtateror obfinute de candidafi ra interviu:

- Prin o.fi'yare pe site-ul unitatii ; carclioiusi,ro, sectiunea concursuri
Reguli procedurale ..

lintira ;, ,il;':;:rma.ntbru 
al comisiei de concurs poate adresa inrrebdri candidatului, cu incaclrarea in

' Intervitrl se notcaza ele cutre.fieca,e mentbru al c'ontisiei cle concurs pe baza crireriilor prevdzutesi a puncra.ielor ntaxime.s'tabirite tre cdtre membrii Comisiei cre concurs.- Membrii Comisiei rJe concurs acorcld, individual, punctqje pentru fiecare dintre crireriile deevaluare prevdzule.

cancti,tut,',i:::r:l:":; ,:';::;*,';:';,,1:i:re membru at c:omisiei de concurs in parte pentru fiecare


